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CARTA DEL PRESIDENT

Canvis i comiats 2022

A finals de 'any 2021 i principis del 2022, després
de molts esforcos, es va poder constatar que ana-
vem superant les pérdues, els confinaments i les
restriccions a que ens vam veure obligats a conse-
qiiéncia de la pandémia que tant va afectar les resi-
déncies de persones grans com la nostra.

Els nous signes dels temps que viviem, impul-
saven al Patronat com a drgan de govern a revisar
i vetllar perqué es pogués complir i garantir en el
temps, el fi fundacional que tenfem encomanat, aco-
llir les persones grans que ho necessitessin i vetllar
perqué tinguessin una vellesa de qualitat, viscuda
amb germanor i en companyia.

Per altra part, el perfil dels nous residents, per-
sones de molta edat i amb un estat de salut delicat,
amb necessitat d’atencid i serveis quasi hospitala-
ris, ens interpel-lava en la necessitat de cercar noves
estratégies i obrir-nos a col-laboracions exteriors
amb entitats que tinguessin més expertesa en aquest
camp.

Es van iniciar contactes amb 'Orde de Sant Joan
de Déu, institucié de salut sense anim de lucre, inte-
grada per milers de professionals, que gestiona més

de 300 centres a tot el mén i dona servei als col-lec-
tius més vulnerables, entre ells residéncies de la
tercera edat.

Es va valorar el fet que ambdues entitats com-
partiem els mateixos valors cristians de fraternitat i
ajuda a les persones necessitades i es va donar llum
verda per iniciar converses.

A finals del 2021ja es van establir els primers con-
tactes de la Fundacié Privada i Benéfica Assis amb
I'Orde Hospitalari de Sant Joan de Déu i aquests van
ser positius i molt encoratjadors.

Després d’un seguit de reunions, es va acordar
que ambdues entitats treballariem conjuntament
per poder anar incorporant 'experiéncia i els conei-
xements de la gestié de Sant Joan de Déu en el side
la nostra Fundacié i Residéncia.

A les primeries del 2022 es van iniciar els proces-
sos de compartir la governanca de la Fundacié i la
gestié de la Residéncia.

Es van nomenar dos nous patrons que s’incor-
poraven a I'dorgan de govern de la Fundacié: en Joan
Farré Calpe, subdirector assistencial de 'Orde Hos-
pitalari, i en Roman Oleart Plomer, director de Finan-

www.fundacioassis.org
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ces Corporatives de 'Orde, ambdds acceptats tant
per 'Orde Sant Joan de Déu com per la nostra Fun-
dacié.

Per facilitar aquests nomenaments, van renun-
ciar voluntariament al seu carrec la Montse Andreu,
farmacéutica i patrona des del 2012, aixi com fra Arun
de Madurai, patré nomenat més recentment.

Aixi mateix, la que havia sigut la directora de la
Residéncia durant els dltims set anys, la Margarita
Carrera Sala, va posar el seu carrec a disposicié de la
Fundacié i, en un acte emotiu acompanyada per tots
els treballadors, li vam dir adéu.

Al cap de pocs dies es nomenava la nova direc-
tora, la Raquel Coma Roura, infermera i experta en
gestié de residéncies, que comptava amb el suport
de la Fundacié d’Atencié a la Dependéncia de Sant
Joan de Déu il'encarrec de reorientar la feina de e-
xecutiu i adaptar-se a les noves necessitats de l'or-
ganitzacio.

A finals del 2022, jo mateix per qiiestions d’edat i
per facilitar la nova governanca, després de deu anys
de voluntariat com a president, vaig renunciar al
carrec en favor del fins aleshores vicepresident fra
Eduard Rey. Com a nou patré es va nomenar a fra

b’:‘ www.fundacioassis.org

Jesus Romero i ’Agneés Millet va assumir el carrec
de vicepresidenta.

Ara ja entrats al 2023, podem dir que malgrat les
emocions i els enrenous dels canvis, aquests han si-
gut profitosos i ja no caminem sols, siné que comp-
tem amb l'ajuda i companyia d'una orde de gran
experiéncia i prestigi, amb nous professionals que
vetllen per 'obra del Pare Lled, i que junts iniciem
una nova etapa plena d’esperanca i confianca en el
compliment de la nostra missié d’ajuda a les perso-
nes grans.

Finalment, el nostre agraiment als treballadors
pel seu esforc constant i diari, a les persones que vo-
luntariament col-laboren en diverses activitats, als
que ens ajuden econdmicament, persones indivi-
duals, entitats puibliques i privades, el seu esforc i
col-laboracié és fonamental per portar a terme la
nostra obra d’acollida i cura de la gent gran.

Carmel Gasol Mora
President de la Fundacié
Privada i Benéfica Assis




1. LA CASA ON ESTIMEM LA GENT GRAN | &

1. LA CASA ON ESTIMEM LA GENT GRAN

Acollimivetllem de
manera professio-
nal i calida a les per-
sones grans, fent-les
sentir en comunitat
ifamilia, perqué no
envelleixin soles a
la nostra Residéncia
Assis.

104

persones ajudades

12

24 noves persones residents a Assis

Desenvolupem una
tasca social envers
la gent gran, donant-
los suport i acolli-
ment integral.

atesos

per la Fundacié

22

Valors

Ens guiem per cri-
teris de generositat,
solidaritat, igualtat
irespecte cap ales
persones grans. Ens
nodrim de l'esperit
francisca oferint
senzillesa, alegria,
germanor i comu-
nitat.

residents
6 O professionals

El mes de maig hi va haver canvis de pa-
trons. Shan incorporat com a vocals el Dr.
Joan Farré Calpe, subdirector assisten-
cial de la Unitat Territorial I de 'Orde Hos-
pitalari de Sant Joan de Déu, i el Sr. Roman
Oleart Plomer, subdirector econdmic de
la Unitat Territorial I de la Provincia Sant
Joan de Déu Espanya en substitucié de la
Montserrat Andreu i Serraifra Arun Re-
nald Stephen que han exercit com a vocals
81 4 anys, respectivament.

Carmel Gasol Mora
Fra Eduard Rey Puiggrés

Agneés Millet Lépez
Joan Farré Calpe
Roman Oleart Plomer

Josep Senespleda

El fundador caputxi Pare Lled deia que ASSIS no havia de ser mai
una «avantsala de la mort» sind un lloc ple de vida i d’alegria.
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9 LA TASCA DE LA FUNDACIO DEL 2022
2.1.COMm AJUDEM LES PERSONES GRANS?

La Fundacié, a través de la Residéncia Assis, fa possi- ~ « Cerquem el financament (ptblici privat) a 6
ble que persones amb problemes de solitud puguin per a poder acompanyar la seva estada -
viure una vellesa acompanyada, fent-les sentir que a la casa on estimem la gent gran. \
sén estimades i que formen part d'una comunitat. ¢ Cerquem persones voluntaries perque
o Oferim una llar i tota 'atencié professional. facin una estona d’acompanyament
» Donem un tracte calid i proper perqué les persones i estableixin lligams de complicitat

grans se sentin acollides en comunitat i familia sen- amb persones que no tenen xarxa so-

se fer cap diferéncia amb altres residents. cial.

2.2. A QUI HEM AJUDAT L'ANY 20227 1] 0 | e s

. per la Fundacié
La Fundacid ha acompanyat a viure en comunitat aquest 2022 a:

12 persones cost 14252@ € — equivalent a 6)5 places residencials

91 2 mitjana d’edat :I_O dones % 9O 5 rd{l;gi?a 1 Z{ét‘:;ys)
s 0 875 RIS

1 1 anys, mitjana com  : 2 b caol L
73 aresidents d’Assis : persones han passat a plaga publica

Estat civil:

persones : dones persones
75% viudes 25% solteres 10% divorciades




El voluntariat que es fa a Assis té un paper especific
en la nostra Fundacié, complementari i no substitu-
tori del treball professional, aportant una altra mira-
da ala tasca de la Fundacié i al treball amb i per a les
persones que viuen a la Residéncia Assfs.

Les persones voluntaries, sigui tant a nivell gru-
pal com individual, ofereixen una estona de compli-
citat i de diversid a les persones residents.

Desenvolupem diferents tipus de voluntariat:

+ Soledad no desitjada: Voluntariat d’acompa-
nyament individual.

« Voluntaris d’experts: tallers grupals de ioga,
digital i de literatura.

» Voluntaris d’activitats grupals: donen suport
a activitats com manualitats, jocs cognitius o de
moviment.

* Voluntariat puntual i comunitari: concerts,
teatre, audicions i xerrades (Casal de Galliners,
Escola d’adults, Amics de la Musica, compa-
nyies de teatre de Sant Quirze del Vallés.

, 350 h/any

voluntaris acompanyament
individual/presencial
., 100 h/any
voluntaris acompanyament virtual
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Dirigit a persones residents que tenen caréncies en
les seves relacions socials, tenen una discordanca en-
tre la quantitat i la qualitat de les relacions socials
queteneni desitgen. Aquestes persones normalment
no tenen xarxa social o tenen poca o gens relacié fa-
miliar. S6n persones que manifesten la necessitat de
compartir espais de confianca i complicitat amb re-
lacions individuals, tot i que el taranna de la Residén-
cia és de tracte molt proper i calid.

El voluntariat d’acompanyament es desenvolu-
pa de manera setmanal.

La persona resident rep una visita que durad’1h
a1.30 hiesrealitza dins de la Residéncia, en un espai
com és una sala, al jardi, a vegades a la mateixa habi-
tacié en casos determinats. Quan la relacid esta molt
consolidada i sila persona resident és prou autono-
ma, fins i tot poden sortir fora de la Residéncia a fer
un café o un dinar en ocasions especials.

La persona voluntaria, a través de l'escolta activa,
va creant complicitat amb la persona resident amb
'objectiu que trobi un confort i benestar emocional
a través de la tendresa i l'afecte. En alguns casos s’ha
mantingut el voluntariat virtual.
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Voluntariat d’experts

Sén voluntaris que desenvolupen activitats de
tallers (grupals) de ioga, de literatura i digital. El
lideren 3 persones voluntaries un cop per setmana
o quinzenalment. Comparteixen la seva expertesa
amb les persones residents i aquestes, a part de no-
drir-se amb la finalitat propia del taller, també socia-
litzen, intercanviant coneixements i experiéncies.

5 222 270 h/any — 74a 20

voluntaris tallers d’experts

9 5300 h/any - 5a 20

voluntaris suport

b; www.fundacioassis.org

Voluntariat de suport

Voluntaris que donen suport a les persones resi-
dents, mentre fan activitats grupals. Sén voluntaris
que visiten Assfs, un cop per setmana, per acompa-
nyar les persones residents que participen en les ac-
tivitats de manualitats i de jocs cognitius, liderades
per 'equip técnic (educadora social i també en la zo-
na assistida amb la terapeuta ocupacional) amb ac-
tivitats d’estimulacié cognitiva i de moviment. Els
voluntaris donen suport a les persones residents per-
queé puguin participar de les activitats quan aquestes
necessiten motivacié i una estimulacié emocional,
ete...

Aquestes persones voluntaries també fan acompa-
nyament de suport a les persones residents, quan fem
celebracions i festes a la Residéncia.

usuaris

usuaris



Gaudim d’un voluntariat cultural puntual. Sén per-
sones, grups i entitats que venen a fer una activi-
tat a la Residéncia de manera puntual: obres de
teatre, concerts, xerrades, audicions. Sén voluntaris
arrelats al territori. Es un voluntariat que totes les per-
sones residents el gaudeixen. Degut a la pandémia
iles restriccions a les residéncies han estat menys
de les que desitjavem.

voluntaris culturals activitats culturals

,100 h/any

alumnes

intercanvi generacional
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Intercanvi generacional amb I'Institut Salas i Xan-
dri de Sant Quirze del Vallés. Tarda de jocs, con-
versa i complicitat. Els voluntaris joves de I'Institut
Salas i Xandri de Sant Quirze del Vallés van repren-
dre, per tercer any a l'octubre, el servei a la comuni-
tat, venint un cop per setmana a fer jocs de taula amb
les persones residents. L'objectiu de ’activitat era
que, a través del joc, compartissin una estona de con-
versa, fer intercanvi d’interessos i crear complicitats
entre generacions a la vegada que es nodrien de l'ex-
periéncia i coneixement de les persones granside
companyia amb l'alegria dels joves. Acostar dues
generacions que aparentment sén tan separades pe-
1o a la vegada es complementen molt bé.

usuaris

wwu.fundacioassis.org (o
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2.4. QUIENS HA AJUDAT AQUEST 20227
BULLHBURHB'U”S « Oficina Caixa Bank Sant Quirze:

5.720 € (tendals)

O .« Fundacié Ponsich: Apadrinament
/ i de 2 persones residents: 6.500 €
O « Aportacions de particulars
(socis i donants): 29.000 €

Bjudes privades « Loteria d’Assis, la Grossa
: ilaPanera solidaria: 1.000 €

: «Donacions en espécie:
: 3.000 € (llit eléctric)

O « Subvencions en ’ambit social
O :  acarrec delassignacié
:  delIRPF 2021:
Generalitat de Catalunya,
:  Departament de Treball,
B . Afers Socials i Familia:
] ¢ Projecte de rehabilitacié
E ™ . de 2 habitacions i 2 banys
o] : (publicada 'any 2022): 17.800 €

1 3 . Q O Q € donacions (100% persones fisiques)
9 8 % 34% sén familiars i residents 1 6 . O O O €

. . 12 éxitus socis (mitjana edat 86 anys) donatius socis
socis (3 socis nous) :
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3. LA RESIDENCIA ASSIS DEL 2022

3.1. CAPACITAT REGISTRAL

1 1 O places 9 O places privades zlinl;flfga

............................ : privada

: places concertades : R
o— : : bl
2 O per la Generalitat ~ : & pubiica

1 O 2 mitjana d’'ocupacié : mitjana d'edat
de la Resideéncia ; 5 .

dels residents

i canvis de : d’autdonoms

tipologia a Grau I Ocupacié residencial

d’autdnom
a Graull 106

”

= de Grau II o
i} Y a Grau III 102
100
98
96

S &

24

N *0
(f‘ ‘\@ s 3 i ’av Q‘{(‘ o &




12 | MEMORIA D'ACTIVITATS 2022

GENER 2022

residents

INGRESSOS

Noves persones
residents a Assis

................. 76 dones
23 homes

DESEMBRE 2022

residents

9 :I_ % places privades

15 dones

7 homes

. 85 anys
© mitjana d’edat

. 83 anys
© mitjana d’edat

777 dones

mitjana d’edat
. dels ingressos !

24 homes

5 1 * dones . mitjana d’edat : : d
: : : ) : . dona
- : : Baixes : :
Exitus : .. :
: 6 : voluntaries : :
homes : * home
@ @ @ @ @ @ L L @
MARC ABRIL MAIG JUNY JULIOL | AGOST | SETEMBRE | OCTUBRE | NOVEMBRE

‘ Ingressos

Exitus

Baixes voluntaries
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3.2. COM ATENEM | CUIDEM TOTS ELS RESIDENTS

'

I-'ACILITEM

d gurt at

ACOMPANYEM IMILLOREM
espiritualment qualitat
de vida

MANTENIM POTENCIEM
i POTENCIEM l’autoestlma
les habilitats ila propia
socials identitat

04

eeeeee
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4. LES ACTIVITATS DEL 2022: N0 PAREM!

La Residéncia disposa d'un complet programa d’ac-
tivitats voluntaries per a totes les persones residents,
adaptades a les seves circumstancies i a les seves ca-
pacitats fisiques i psiquiques, donant molt valor al
benestar emocional de la persona resident.

Totes les activitats programades, aixi com les ac-
tivitats de vida quotidiana de les persones usuaries,
es planifiquen tenint present els seus habits previs i

1. Activitats d’estimulacid cognitiva

Sén aquelles activitats orientades a entrenar les capa-
citats cognitives conservades, a fi de prevenir el dete-
riorament en aquelles persones sense patologia dege-
nerativa i alentir-lo en els residents amb demeéncies
en les diferents fases.

¢ Taller de memoria

¢ Orientacié a la realitat i lectura de diari

* Reminiscencia

« Estimulacid cognitiva

« Estimulacié basada en el model Montessori
« Tallers especifics de psicoestimulacié

» Musicoterapia

QE www.fundacioassis.org

preferéncies (ACP), per tal de donar continuitat al pro-
jecte de vida.

L'objectiu general que es planteja amb aquestes
activitats és l'estimulacié, el manteniment i/o la re-
habilitacié de les capacitats de la gent gran en totes
les seves dimensions, atorgant un valor fonamen-
tal a la promocié de 'autonomia i la participacié so-
cial.
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2. Activitats d’entrenament funcional

El seu objectiu és mantenir i afavorir 'autonomia dela

persona gran en les activitats basiques i instrumen-

tals de la vida diaria.

« Entrenament en habilitats quotidianes i foment de
'autonomia.

« Programes funcionals especifics: esmorzar, vestir-
se, bany...

3. Activitat fisica

El seu objectiu és la prevencié del deteriorament fi-
sic, les alteracions en l'equilibri i la inestabilitat a la
marxa, el manteniment de capacitats i la potenciacié
de l'autonomia.

« Activitat fisica grupal: estiraments, gimnastica, pe-
tanca/bitlles

* Passejades

« Taller de ioga

» Mobilitzacions individuals

* Psicomotricitat grupal

4. Activitats d’animacié sociocultural
S’identifiquen oportunitats per a la realitzacié d’acti-
vitats quotidianes que sén percebudes com a signi-
ficatives per ales persones. Aquestes ajuden a aportar
sentiticontingut ales vides de les persones residents,
alhora que afavoreixen el manteniment de la identitat
personal.

www.fundacioassis.org
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5. Activitats d’entreteniment, lleure i temps lliure

El seu objectiu és afavorir 'ocupacié significativa del

temps, 'entreteniment i la socialitzacid.

» Manualitats

» Ludotecaria. Jocs de taula

o Cineforum i audicions musicals

« Taller de teatre

« Coral

« Activitats ludiques a la Residéncia (celebracions de
festes tradicionals)

« Sortides

QE www.fundacioassis.org

6. Activitats culturals i educatives comunitaries

L'objectiu és afavorirlaparticipacié social, la vinculacié

amb l'entorn i 'intercanvi d’experiéncies. Mitjancant

aquestes activitats s'acull a residents amb interessos

molt especifics per oferir activitats significatives i vo-

luntaries i de relacié amb la comunitat.

* Participacié en les Resiolimpiades

* Programes d’intercanvi generacional amb col-legis
de la zona

+ Orientacié en activitats fora del centre (Casal de Ga-
lliners)

» Activitats compartides amb el territori (Escola d’a-
dults, Casal de Galliners de Sant Quirze del Vallés,
Ajuntament de Sant Quirze del Valles)



7. Activitats de Pastoral

El seu objectiu és la celebracié de moments littirgics,
compartir experiéncies i inquietuds, tenir cura del
desenvolupament de la fe i oferir suport espiritual.
* Missa i celebracions

* Rosari

» Acompanyament espiritual

8. Assisilesrelacions amb la comunitat

La Fundacié a través de la Residéncia Assis manté lli-
gams de col-laboracié amb I’Ajuntament de Sant Quir-
ze del Vallésiamb centres educatius, com escolesiins-
tituts, amb l'objectiu d’afavorir la participacié social,
la vinculacié amb 'entorn i I'intercanvi d’experiéncies.

4. LES ACTIVITATS DEL 2022: N0 PAREM! | 17

Participem des del 2018 en la Taula de la Gent
Gran i també en les activitats curriculars lidiques
de primaria i secundaria de 'Escola i Institut Salas i
Xandri, també amb 'Escola d’adults, Casal de Galli-
ners de Sant Quirze del Vallés i entitats com sén els
Amics de la Musica.

Els alumnes fan treballs en que hi participen les
persones residents creant vincles que sovint els
estimula a fer voluntariat comunitari al final de I’e-
tapa.

Participem d’activitats vinculades a les persones
grans d’altres residéncies com sén les Resiolimpia-
des, celebracié de Sant Jordii els homenatges de les
persones de 90 1 100 anys.
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5. PARTICIPACIO. ENQUESTA DE UALORACID
DE LA PRIMERA VISITA A LA RESIDENCIA

La valoracié de la primera visita a la Residéncia,
per recollir la informacid per un ingrés residencial,
és molt important per saber com apropar-nos a les
necessitats que tenen les persones residents i els fa- cés.
miliars que els acompanyen en aquest procés.

55%

359 han respost

E133% coneixlaResidéncia Assis per
una persona resident.

El76% buscaunaresidénciaperaun
familiar.

El81% han fet recercaalaweb abans
de sol-licitar una visita presencial.

El76% puntuaambun 10/10’atencié
rebudaila informacié que li van do-
nar en el primer contacte (telefonic o
correu electronic).

El97% dela primera trobada/reunié
aAssis opina queli han explicat amb
molta claredat quins sén els passos a
seguir per ser resident d’Assfs.

El78% puntuaamb 10 /10 els profes-
sionals que 'han ates.

-

puntua
notable alt

250
143

recomanaria
O ]a Residencia

El70% puntua amb 10/10 les instal-la-
cions defora dela casa (jardi, parquing
ientrada)iambun37%de10/10dinsla
casa.

El51%hapuntuat moltboambient de
la Residéncia i el 49% bon ambient!

trucades ateses
per demanar

Cal dir, que durant 'any 2022 ens trobavem amb
les restriccions encara causades per la pandémia.
No era possible fer una visita amb total lliure ac-

87%

informacié li dona
tranquil-litat
visites saber que
informatives estara en un
presencials entorn idoni,
ben atés i
acompanyat
sempre

E189% ha quedat satisfet de les expli-
cacionsiinformacié quelihan transmeés.

El70% valora amb 10/10 quan va de-
cidir venir ainformar-se a ara que ja
ens coneix.

El55%hovaloraambun8i9/10mentre
21%enun10/10latarifadelaResidén-
cia tenint en compte tots els serveis,
atencionsiacompanyament que rebra
la persona gran, per part de tot el perso-
nal treballador cada dia iles 24 h.

El 100% ha puntuat enun 10/10 el
temps i durada dela visitaila infor-
macié rebuda en la primera visita.

El 57% coneix quina tasca fundacio-
nal fa la Fundacié Privada i Benéfica
Assfis a través de la Residéncia Assis.
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6. L'EQUIP HUMA 2022

El 2022 ha estat un any de canvis. Sempre amb 'ob-  incorporat, el mes d’abril, la nova directora técni-
jectiu d’augmentar la qualitat del serveiiatenciéa  caisanitariaiun nou equip infermer, liderat per la
les persones grans, enguany cal destacar que sha  responsable higiénic-sanitaria.
persones : 5 8 d 3 b
: ones
treballadores : omes

Contractacions ’'any 2022

o ) ) : contractacions 1 ibilacis
4 administracié 1 terapeuta ocupacional : temporals Jubilacio
44 auxiliars geriatria 1 psicologa : treballadors amb
2 equip infermer 1 recursos humans Contractacions % de discapacitat
8 equip de neteja 1 educadora social : han passat
1responsable : a indefinides

higiénic-sanitaria

ié . . e Prevencié en les transferéncies, is
Formacid : 4 formacions hel : , Us, ‘ 5
interna : :  maneig1 manteniment de grues
4@ participants 1cad1re§ \de 1.rodes
; : ¢ Incontineéncies
» Ergonomia a la feina
e Empatia i assertivitat

Col-laboracions : La Fundacié col-labora amb universitats i centres formatius oferint a través
. de la Residéncia Assis un espai per realitzar practiques en les disciplines
de Grau en Infermeria i Treball Social entre altres.

Escola Gimbernat  5alumnes (220h) Practiques d'infermeria
Escola Pere Tarrés  1alumna (220h)  Practiques en treball social
Escola Pia 1alumne (150 h)  Practiques en gestié i administracié

www.fundacioassis.org
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7. DADES ECONOMIQUES

La voluntat del Patronat és fer visible tots els aspectes econo-
mics de I'exercici que permetin, tant a les administracions pu-
bliques com a les entitats i persones fisiques que tinguin in-
terés en seguir 'evolucié i poder accedir a la informacié de la
Fundacid.

La transparéencia dels comptes anuals de la Fundacié Pri-
vada i Beneéfica Assis es recolza en una auditoria oficial, rea-
litzada pels Auditors Alkain i Riba.

1% oo :

INGRESSOS
2.148.000 €

serveis privats
(2.214.000 €)

serveis publics (places concertades
de la Generalitat) (346.000 €)

subvencions, donacions
illegats traspassats (31.000 €)

55%

DESPESES™ 2.979.000 €

despeses de personal (1.650.000 €)

altres serveis d’explotacié
(490.000 €)

* Consultar detalls a la nostra web. Auditoria realitzada
ls Auditors Alkain i Rib
pels Auditors Alkain 1 Riba & aiainiriba

RESULTAT DE EXERCICI 2022
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TOTAL INVERSIONS

S’han fet inversions en la millora i manteniment de
la Residéncia:

« Habitacions 26 i 226: reforma total. » Compra de 2 matalassos antiescares i 6 protectors

o . . de baranes.
« Habitacions 26, 37, 38, 106, 218 i 221: pintura.

] « Compra d'1 vitroceramica per a l'office (zona assis-
» Hab. 106, 201 i 218: plat de dutxa nou. tida)

« Instal-lacié d’'1 video-porter a la porta petita de la rei-
xa exterior.

o Instal-lacié wifi a tota la Residéncia.

« Instal-lacié d’1 tendal a la sortida de terrassa (zona
assistida).

« Instal-lacié d’1 finestra d’alumini al despatx de la
treballadora social.

» Compra d’1 ordinador portatil per a la responsable
higiénico-sanitaria.

» Compra de 7 armariets per al vestidor de dones.

» Compra de 10 butaques de relaxacié per a la sala
d’activitats. www.fundacioassis.org b’:‘
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8. COMUNICACIO | XARKES SOCIALS

Comunicacié amb les families P U B I_l [: H [] | [] n S

El 2022 hem continuat comunicant i informant les
families de les persones residents de l'estat gene-
ral de la Residencia i dels protocols que encara ha
marcat el Departament de Salut i d’Epidemiologia

Article
al Diari
de Terrassa

=
A

ot

. % g 4O
o9 TANOUALLAS

u x
. TS erpaoRS, U AN e BENATES
de la Generalitat durant tot el 2022. ;\:‘:‘;“ﬁlﬁg\i\ﬁ;&* T pERVW
. - I A :
S’ha publicat al Diari de Sabadell i Diari de Ter- we

rassa un article en el Dossier de la gent gran em-
marcat a la setmana de la Gent Gran.

e

l@' FUNDACIO_ASSIS
2 5 comunicats per
WhatsApp a les families

S8R | SO0 P

Triptic




0. AGRAIMENTS

AG RAIM sincerament, a totes les persones, enti-
tats publiques i privades i empreses per la generositat
que heu tingut dedicant-nos temps, diners, entusias-
me i suport en poder ajudar les persones grans que

9. ACRAIMENTS | 23

viuen a Assis i que necessiten de tots vosaltres per
tenir una vellesa digna, plena i acompanyada, com
la que desitgem tenir tots.

Amb vosalives fem caminar ASSIS!

Col-laboradors:
e F— = x }!k
juntamen | Cereraiiiat de Catalumya Generalitat de Catalunya 9 L f
de Sant Quirze Departament de Treball, RNy N ;
A et Depa ut - b ety

@ del Valles Atirs Sociala | Farmiles CaixaBank FQII;%S%:_?‘I FEéTE San Jusn de Dios

Institut Catala de la Salut SJD ::gf;ﬁi;?‘wﬂggsmfér&g'“s'c” @ oluntaris.cat P~ Sa!as

Centre d’Atencid Primaria SGF “: J?:;‘.‘?;nﬁuo la Dependéncio Frderacsd Catalans de Vintarat Social Xand ri

Coordinadora Taula d'entitats

Catalana de Fundacions

’.ITI %: !-eg
t""--... "

del Tercer Sector Social

58, PURIFICACIO SALAS

de Catalunya
%
fundacio :
] FUNDACIO
+ Creu Roja Pa,g%;g'ga,, W Ee T RRes o mpearnst

Vols ser voluntari/a?

A L o

Vols'fer uina'donacio?

Vols'ferundonatiu

comunicacio@fassis.es
tel. 93721 4116

http://www.fundacioassis.org/
necessitem-voluntaris-com-tu/

Vols ser soci?

comunicacio@fassis.es
tel. 937214116

atravesde BIZUM?

03450

ES91-2100-0362-1602~
0002-0633



FUNDACIO 1
AZ BeNEFICA |ASSIS

\ bd La casa on estimem la gent gran

@ Can Ponsich s/n | 08192 Sant Quirze del Vallés
@ 937214116 | 9372147 05

9 comunicacio@fassis.es

www.fundacioassis.org

o Fundacié Benéfica Assis

@ Fundacio_assis
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https://www.facebook.com/fundacioassis
https://www.instagram.com/fundacio_assis/

